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ინფორმაციული უსაფრთხოება
ინფრომაციული უსაფრთხოების მენეჯერი:
	ა)  უმაღლესი განათლება;
	ბ) ინფორმაციული ტექნოლოგიების პროცესების დოკუმენტირების ან ინფორმაციული უსაფრთხოების ან რისკების მართვის მიმართულებით მუშაობის გამოცდილება;
	გ) ინფორმაციული უსაფრთხოების მენეჯერის კურსის გავლის დამადასტურებელი ცნობის/სერტიფიკატის ქონა; 
[bookmark: _GoBack]	დ) „ინფორმაციული უსაფრთხოების შესახებ“ საქართველოს კანონი, „ელექტრონული დოკუმენტისა და ელექტრონული სანდო მომსახურების შესახებ“ საქართველოს კანონი, „პერსონალურ მონაცემთა დაცვის შესახებ“ საქართველოს კანონი, „საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონი, „კრიტიკული ინფორმაციული სისტემის სუბიექტების ნუსხის დამტკიცების შესახებ“ საქართველოს მთავრობის 2014 წლის 29 აპრილის №312 დადგენილება, „ინფორმაციული უსაფრთხოების აუდიტის ჩატარების წესის დამტკიცების შესახებ“ მონაცემთა გაცვლის სააგენტოს თავმჯდომარის 2013 წლის 4 თებერვლის №1 ბრძანება, „ინფორმაციული უსაფრთხოების მინიმალური მოთხოვნების დამტკიცების შესახებ“ მონაცემთა გაცვლის სააგენტოს თავმჯდომარის 2013 წლის 4 თებერვლის №2 ბრძანება, „კრიტიკული ინფორმაციული სისტემის სუბიექტის ინფორმაციული უსაფრთხოების მენეჯერისათვის მინიმალური სტანდარტების დამტკიცების შესახებ“ მონაცემთა გაცვლის სააგენტოს თავმჯდომარის 2013 წლის 4 თებერვლის №4 ბრძანება, „ინფორმაციული უსაფრთხოების აუდიტის ჩატარების უფლებამოსილების მქონე პირთა და ორგანიზაციათა მიერ ავტორიზაციის გავლის წესის, ავტორიზაციის პროცედურები და ავტორიზაციის საფასურის დამტკიცების შესახებ“ მონაცემთა გაცვლის სააგენტოს თავმჯდომარის 2013 წლის 4 თებერვლის №6 ბრძანება, „ინფორმაციული აქტივების მართვის წესების დამტკიცების შესახებ“ მონაცემთა გაცვლის სააგენტოს თავმჯდომარის 2013 წლის 7 თებერვლის №7 ბრძანება;     
ე) ძირითადი საოფისე კომპიუტერული პროგრამების (MS office Word, Excel, Power Point, Outlook, Access) კარგ დონეზე ცოდნა;
ვ) კომპეტენციები/უნარები: შედეგზე ორიენტაციის უნარი, გუნდური მუშაობის უნარი, ანალიზის და საკითხების გადაწყვეტის უნარი, პროფესიული განვითარების უნარი, კომუნიკაციის უნარი.




ფუნქციები

ინფრომაციული უსაფრთხოების მენეჯერის ძირითადი ფუნქციებია:

საკონსულტაციო მომსახურებების გაწევა ქვემდებარე ინფორმაციული სუბიექტებისთვის;
ცნობიერების ამაღლებისა და სატრენინგო სამუშაოებში მონაწილეობის მიღება;
ინფორმაციული უსაფრთხოების სატრენინგო მოდულების მომზადება და ტრენინგების ჩატარება;
იუმსის დანერგვისა და მასთან დაკავშირებული  საკონსულტაციო პროექტების განხორციელება;
ორგანიზაციის მიერ ინიცირებული პროცედურების შემუშავება;
შიდა სამსახურეობრივი დოკუმენტაციის განხილვა, შესაბამისობის შემოწმება კანონმდებლობასთან და რეკომენდაციების ჩამოყალიბება;
სამინისტროს ინფორმაციული აქტივების აღწერა ორგანიზება და შესაბამის სტრუქტურულ ერთეულებთან ერთად მათზე წვდომის წესების განსაზღვრა;
	საფრთხეების და ინციდენტების მართვა, რომლებსაც შეუძლიათ გავლენა მოახდინონ სამინისტროს ინფორმაციულ რესურსებზე;
	ინფორმაციის დაცვის სფეროში თანამშრომლებისათვის მათი ვალდებულებების გაცნობა;
	ინფორმაციული უსაფრთხოების საბჭოს საქმიანობის ორგანიზაციული უზრუნველყოფა;
	„ინფორმაციული უსაფრთხოების შესახებ“ საქართველოს კანონით განსაზღვრული დოკუმნეტების საბჭოზე განსახილველად მომზადება  და მათი ხელმისაწვდომობის უზრუნველყოფა;
ხელმძღვანელის დავალებით დამატებითი ფუნქციების შესრულება.


 

შრომის ანაზღაურება ???

